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KATA PENGANTAR 

  

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT karena berkat rahmat dan hidayah-

Nya ”Rencana Induk Pengembangan Pengabdian Kepada Masyarakat (RIP PKM) Akademi 

Keperawatan (Akper) Teungku Fakinah Banda Aceh Tahun 2021 – 2025 dapat terselesaikan. 

Rencana Induk Pengembangan Pengabdian Kepada Masyarakat ini meliputi Pendahuluan, 

Landasan Pengembangan, Garis Besar RIP PKM, Sasaran, Program Strategis dan Indikator 

Kinerja, Pelaksanaan RIP PKM, serta Penutup. 

Sejalan dengan visi dan misi Akper Teungku Fakinah Banda Aceh, RIP PKM ini disusun 

sebagai dokumen formal yang menjadi acuan perencanaan kegiatan pengabdian kepada 

masyarakat jangka menengah yang mengacu kepada Statuta, Rencana Strategis, dan 

Rencana Induk Pembangunan institusi yang terkait dengan kegiatan PKM dan digunakan 

sebagai pertimbangan dalam pengalokasian anggaran PKM Akper Teungku Fakinah Banda 

Aceh. 

Dokumen RIP PKM ini diharapkan dapat menjadi acuan bagi peneliti dalam 

melaksanakan pengabdian kepada masyarakat serta sebagai pengarah guna pengembangan 

keunggulan Akper Teungku Fakinah Banda Aceh melalui penerapan hasil penelitian kepada 

masyarakat. Dokumen RIP PKM ini telah disusun dengan sebaik-baiknya. Namun demikian, 

masih banyak terdapat banyak kekurangan dalam dokumen ini yang akan dilakukan 

perbaikan dan masukan untuk penyempurnaan dokumen ini. 

 

            Banda Aceh, Februari 2021 

 

              Ketua UP2M 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Akademi Keperawatan (Akper) Teungku Fakinah Banda Aceh merupakan salah 

satu lembaga penyelenggara kegiatan pendidikan kesehatan (keperawatan) yang 

berkecimpung dalam upaya untuk menghasilkan tenaga keperawatan yang 

berkualitas dan berdaya saing. Selain itu, sebagai sebuah perguruan tinggi, maka 

penting bagi Akper Teungku Fakinah untuk dapat menjalankan dan meningkatkan 

kapasitasnya tidak hanya dalam kegiatan pembelajaran, namun lebih daripada itu 

Akper Teungku Fakinah Banda Aceh harus mampu menyelenggarakan kegiatan 

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) sebagai bagian yang tidak 

terpisahkan dari tata kehidupan kampus dan perwujudan penyelenggaraan Tri 

Dharma Perguruan Tinggi. 

Kegiatan PkM merupakan usaha untuk meningkatkan kesejahterahteraan 

masyarakat baik melalui pengembangan kemampuan personal dan pemberdayaan 

(capacity building and empowerment) maupun peningkatan sarana dan prasarana 

(source and facilities). Kegiatan PkM diselenggarakan dengan berbasis pada keilmuan 

yang berkembang maupun temuan teknologi yang dihasilkan dari penelitian. Dengan 

kegiatan PkM diharapkan terjadi sosialisasi dan diseminasi ilmu dalam tata hidup 

bermasyarakat dan mampu memberikan kontribusi serta menjembatani 

permasalahan yang ada di masyarakat. Kegiatan PkM yang diselenggarakan 

diharapkan tidak saja hanya optimal dari sisi kuantitas, namun juga berkembang dari 
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sisi kualitas sehingga mampu menjadi penciri utama dari kegiatan pengabdian 

kepada masyarakat dan sekaligus menjadi keunggulan bagi Akper Teungku Fakinah 

Banda Aceh. 

Untuk mencapai harapan tersebut di atas, maka penting bagi Akper Teungku 

Fakinah Banda Aceh untuk merumuskan suatu rancangan pokok (grand design) 

tentang bagaimana penyelenggaraan kegiatan pengabdian kepada masyarakat di 

lingkungan Akper Teungku Fakinah. Tujuannya agar dapat memberikan arah dan 

keterpaduan (direction and integration) bagi pencapaian visi dan misi Akper Teungku 

Fakinah Banda Aceh di masa yang akan datang. Mengacu ada pemikiran di atas, 

maka Unit Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (UP2M) Akper Teungku 

Fakinah Banda Aceh menyusun Rencana Induk Pengembangan (RIP) untuk kegiatan 

Pengabdian kepada Masyarakat sebagai dokumen sekaligus acuan grand design 

penyelenggaraan aktivitas PkM di Akper Teungku Fakinah Banda Aceh. 

 

B. Tujuan 

Rencana Induk Pengembangan (RIP) Pengabdian kepada Masyarakat ini disusun 

dengan tujuan: 

1. Memberikan arah dan pedoman bagi penyelenggaraan kegiatan Pengabdian 

kepada Masyarakat di lingkungan Akper Teungku Fakinah Banda Aceh; 

2. Sebagai indicator ketercapaian / keberhasilan penyelengaraan kegiatan 

Pengabdian kepada Masyarakat di lingkungan Akper Teungku Fakinah Banda 

Aceh. 
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C. Manfaat 

Rencana Induk Pengabdian kepada Masyarakat ini bermanfaat untuk: 

1. Pemandu kegiatan dan program Pengabdian kepada Masyarakat di 

lingkungan Akper Teungku Fakinah; 

2. Sebagai acuan bagi penyelenggaraan monitoring dan evaluasi dari sistem 

penjaminan mutu Akper Teungku Fakinah Banda Aceh; 

3. Sebagai dokumen formal dan bagian dari kelengkapan Unit Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat (UP2M). 

 

D. Landasan Penyusunan 

Landasan penyusunan Rencana Induk Pengembangan Pengabdian kepada 

Masyarakat ini disusun berdasarkan pada: 

1. Undang Undang Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2002 tentang Sistem Nasional 

Penelitian, pengembangan dan Penerapan IPTEK; 

2. Undang Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sisdiknas; 

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 Tentang Pendidikan Tinggi; 

4. Undang Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen; 

5. Peraturan Menteri Penelitian, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia 

No. 44 tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi; 

6. Rencana Induk Riset Nasional; 

7. Statuta Akper Teungku Fakinah Banda Aceh; 

8. Rencana Strategis Akper Teungku Fakinah Banda Aceh 2020 – 2024; 

9. Rencana Induk Pengembangan Akper Teungku Fakinah Banda Aceh; 

10. Rencana Kerja Tahunan (RKT) Akper Teungku Fakinah Banda Aceh; 

11. Kebijakan Direktur Akper Teungku Fakinah Banda Aceh. 
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BAB II 

ANALISIS SITUASI 

 

A. Analisis Situasi 

Dalam rangka mewujudkan suatu rumusan visi dan misi untuk kegiatan 

Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) di Akper Teungku Fakinah Banda Aceh, maka 

penting bagi Akper Teungku Fakinah untuk memperhatinkan situasi dan kemampuan 

yang ada di Akper Teungku Fakinah Banda Aceh, sebagai batu loncatan untuk 

pengembangan dan penyusunan visi dan misi. Hal ini juga bertujuan untuk 

memastikan bahwa rumusan visi dan misi dalam bidang PkM di Akper Teungku 

Fakinah Banda Aceh masih bersifat realistic dan achievable sesuai dengan situasi 

kebijakan, kemampuan serta sumber-sumber yang mampu dikelola oleh Akper 

Teungku Fakinah. 

 

1. Visi dan Misi Akper Teungku Fakinah Banda Aceh 

Akper Teungku Fakinah Banda Aceh telah menetapkan visinya yaitu “Menjadi 

Akademi Keperawatan yang Unggul dan Berjiwa Enterpreneur di Bidang Keperawatan 

Keluarga dengan Mengedepankan Karakter Islami Bertaraf Nasional pada Tahun 2024.” 

 

Adapun Misi yang ditetapkan untuk mencapai Visi tersebut yaitu: 

a. Menyelenggarakan dan melaksanakan Tri Dharma Perguruan Tinggi sesuai dengan 

standar KKNI dan berlandaskan nilai-nilai islami; 

b. Menyelenggarakan dan melaksanakan kerjasama dengan berbagai institusi di dalam dan 

di luar negeri; 

c. Melaksanakan tata kelola organisasi berdasarkan nilai-nilai islami; d. Mewujudkan jiwa 

entrepreneur yang berkarakter islami; 

d. Mewujudkan jiwa entrepreneur yang berkarakter islami. 

 

Tujuan dari ditetapkannya Visi dan Misi tersebut ialah: 

a. Menghasilkan perawat yang kompeten berdasarkan nilai-nilai islami; 
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b. Menghasilkan perawat yang berakhlak dan berperilaku islami serta berjiwa 

entrepreneur; 

c. Menghasilkan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di bidang keperawatan; 

d. Mewujudkan tata kelola kelembagaan Perguruan Tinggi secara professional berdasarkan 

nilai-nilai islami; 

e. Mewujudkan berbagai kerjasama yang saling menguntungkan secara professional. 

 

2. Kelembagaan 

 Kelembagaan Akper Teungku Fakinah Banda Aceh telah memiliki Unit Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat (UP2M) yang disahkan kembali melalui SK Direktur 

262/01.1/ATF/SK-PEMBENTUKANUP2M/XII/2020 mengingat pelaksanaan unit tersebut 

sebelumnya belum optimal. Unit ini mengelola kegiatan Penelitian dan Pengabdian kepada 

Masyarakat yang diselenggarakan oleh civitas akademika Akper Teungku Fakinah Banda 

Aceh. 

 

3. Kebijakan Pengabdian kepada Masyarakat 

Seiring dengan perkembangan Akper Teungku Fakinah Banda Aceh, maka Unit 

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (UP2M) juga memfasilitasi kegiatan 

pengabdian kepada masyarakat antara lain melalui: 

 Penyusunan pedoman penyelenggaran kegiatan PkM; 

 Pengembangan kegiatan PkM di bidang kesehatan, khususnya keperawatan 

keluarga; 

 Penyediaan dana rangsangan bagi penyelenggaraan kegiatan PkM internal. 

 Dari hasil evaluasi kegiatan dan kinerja terhadap kegiatan Penelitian dan 

Pengabdian masyarakat selama 5 (lima) tahun terakhir, didapatkan situasi dimana 

kegiatan lebih bersifat internal (penyelenggaraan pengabdian masyarakat 

memanfaatkan dana dari Akper Teungku Fakinah Banda Aceh). Meskipun sudah 

pernah ada kegiatan PkM yang melibatkan kerjasama antar institusi bahkan dari 

pihak luar negeri, namun jumlahnya masih minim sekali dan belum signifikan dalam 

memberikan kontribusi kepada masyarakat. 
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4. Pendanaan 

Akper Teungku Fakinah Banda Aceh setiap tahun telah menganggarkan dana untuk 

penyelenggaraan kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat (PKM). Besaran 

dana yang dialokasikan masih relatif kecil, namun diharapkan melalui langkah ini dosen dan 

civitas akademika termotivasi untuk melakukan penelitian. Selama ini Akper Teungku 

Fakinah Banda Aceh baru mampu menyerap dana penelitian dari pihak luar (eksternal) 

dengan jumlah yang masih sangat minim. 

 

5. Sumber Daya 

 Akper Teungku Fakinah Banda Aceh memiliki dosen sejumlah 13 (tiga belas) orang 

dengan pendidikan mayoritas S2 (magister) dengan rincian 7 berpendidikan Magister, dan 6 

orang lagi berlatar belakang pendidikan profesi. Dosen yang telah memiliki jabatan 

fungsional berpangkat lektor 1 orang, 5 Asisten Ahli, sementara tenaga pengajar lainnya 

masih dalam pengurusan kepangakatan. Mengacu pada background pendidikan yang dimiliki 

oleh dosen maupun civitas akademika Akper Teungku Fakinah Banda Aceh, maka sangat 

dimungkinkan bagi dosen untuk cenderung melakukan penelitian pada bidang kesehatan 

khususnya keperawatan. Namun, hal ini akan menjadi keterbatasan bagi dosen untuk 

mengembangkan penelitian di luar bidang keilmuan atau penelitian spectrum luas (broad 

spectrum/integrated research) kecuali dengan melakukan joint research serta riset 

multidisiplin. Mengacu pada hasil evaluasi terhadap kinerja penelitian dari civitas akademika, 

perlu adanya peningkatan kapabilitas dan aksesibilitas dosen dan civitas akademika serta 

peningkatan prasarana dan sarana kegiatan penelitian. 

 

6. Fasilitas yang Dimiliki 

Adapun sarana yang dimiliki oleh Akper Teungku Fakinah yang dapat menunjang 

kegiatan penelitian antara lain, yaitu: 

a) Perpustakaan (teks book dan e-library); 

b) Beberapa laboratorium seperti: Keperawatan Osce (Objective structured clinical 

examination), Keperawatan Gawat Darurat, Keperawatan Maternitas, Keperawatan 

Anak, Keperawatan Jiwa, Keperawatan Medical Bedah, Keperawatan Keluarga, 

Keperawatan Komunitas; 

c) Fasilitas wifi dengan kapasitas memadai; 

d) Ruangan bebas asap rokok; 
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e)  Ruang Multimedia; 

f)  Fasilitas e-learning. 

 

B. Visi, Misi dan Tujuan UP2M 

Mengacu pada analisis situasi tersebut serta memperhatikan arah dari Visi, Misi, 

serta tujuan Unit Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (UP2M) Akper 

Teungku Fakinah Banda Aceh. Adapun yang menjadi Visi UP2M yaitu: 

“Menjadi Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat yang 

Berkualitas Unggul di Nanggroe Aceh Darussalam pada Tahun 2025.” 

 

Misi UP2M ialah: 

a) Mewadahi dan mengelola kegiatan Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat 

berbasis kesehatan, khususnya Keperawatan Keluarga bagi civitas akademi; 

b) Mengembangkan pengetahuan dan kemampuan civitas akademika dalam 

penyelenggaraan Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat; 

c) Mendorong dan menyebarluaskan publikasi karya ilmiah baik lokal, nasional, maupun 

internasional; 

d) Membangun dan mengembangkan akses dan kerjasama dengan berbagai pihak, baik 

lokal, regional, nasional terkait peluang penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. 

 

Tujuan UP2M ialah: 

1) Memfasilitasi kegiatan penelitian untuk menghasilkan produk penelitian di bidang ipteks 

kesehatan, khususnya keperawatan; 

2) Menjadi wadah bagi penyelenggaraan kegiatan pengabdian pada masyarakat yang 

diselenggarakan oleh Akper Teungku Fakinah Banda Aceh; 

3) Mengelola kegiatan penelitian dan pengabdian pada masyarakat sesuai dengan 

pendanaan perguruan tinggi; 

4) Menyediakan informasi terhadap peluang penelitian dan pendanaan penelitian dari 

pihak luar; 

5) Melakukan dokumentasi, publikasi dan informasi kegiatan penelitian dan pengabdian 

masyarakat yang ada di Akper Teungku Fakinah Banda Aceh; 
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6) Memfasilitasi kerjasama penelitian dan pengabdian masyarakat secara interen sivitas 

akademika maupun antara civitas akademika Akper Teungku Fakinah dengan pihak luar. 
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BAB III 

AKTIVITAS DAN INDIKATOR 

 

A. Rencana Strategis Pengabdian kepada Masyarakat 

Kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat yang diselenggarakan di Akper 

Teungku Fakinah Banda Aceh harus mampu memberikan penciri dan menjadi 

kekhasan dari Akper Teungku Fakinah Banda Aceh. Berpijak pada visi dan misi Akper 

Teungku Fakinah yang berusaha menampilkan kemampuan lulusan dan civitas 

akademikan dalam masalah-masalah keperawatan keluarga sebgaia aktivitas 

unggulan di Akper Teungku Fakinah, maka skema pengabdian kepada masyarakat 

yang menjadi penciri Akper Teungku Fakinah juga diharapkan selaras dengan 

keunggulan tersebut.  

Untuk memantapkan upaya sinkronisasi skema pengabdian kepada masyarakat 

dengan visi dan misi serta kekhasan dari Akper Teungku Fakinah Banda Aceh, maka 

Akper Teungku Fakinah berusaha mengidentifikasi tema dan trend yang berkembang 

serta mengidentifikasi kemajuan pengetahuan dan teknologi bagi basis 

pengembangan kegiatan pengabdian di Akper Teungku Fakinah Banda Aceh. 

Rencana Strategis Pengabdian kepada Masyarakat yang dikembangkan antara 

lain mengacu pada 3 sektor, yaitu: Input, Proses dan Output. Dari sector input terdiri 

atas penetapan visi dan misi, penetapan kebijakan umum dan pendanaan berupa 

penetapan kebijakan-kebijakan serta peningkatan sarana prasarana pendukung bagi 

kegiatan pengabdian, penguatan sumber daya manusia yang berupa pengembangan 

kemampuan civitas akademika pada organisasi dalam penyelenggaraan pengabdian 

kepada masyarakat. Rencana strategis pada level proses meliputi peningkatan 

kapasitas dan kapabilitas kelembagaan UP2M, peningkatan sumber daya dan budaya 

bagi pengembangan kegiatan PkM, peningkatan jalinan kerjasama institusi baik pada 

level lokal, regional, dan nasional, peningkatan pelayanan melalui promosi, prevensi, 

dan rehabiitasi keperawatan keluarga, pengembangan potensi local wisdom, 

menciptakan kebijakan dan regulasi pelayanan kesehatan keperawatan keluarga. 
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Dengan kedua sector pengembangan di atas (Sector Input dan Sector Proses) 

maka diharapkan terjadi peningkatan jumlah kegiatan pengabdian kepada 

masyarakat yang dilakukan dosen, peningkatan jumlah publikasi serta referensi 

bahan ajar, peningkatan kerjasama dengan harapan adanya peningkatan jumlah 

pendanaan baik penelitian maupun PkM yang berasal dari luar maupun bersifat 

kerjasama, peningkatan angka partisipasi dosen dan mahasiswa, peningkatan produk 

berupa pelayanan keperawatan keluarga berkualitas tinggi, serta adanya 

pemberdayaan masyarakat. 

B. Peta Jalan (Road Map) Pengabdian kepada Masyarakat 

Mengingat masih tingginya tantangan dan perbaikan yang perlu dilakukan oleh 

Unit Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (UP2M) Akper Teungku Fakinah 

Banda Aceh, maka perlu ditetapkan tonggak-tonggak capaian (milestone) yang 

menggambarkan focus dan kesinambungan antar rencana yang disusun. Milestone 

yang ditetapkan untuk kegiatan penelitian adalah sebagai berikut: 

 

             Gambar 1. Roadmap Pengabdian kepada Masyarakat Akper Teungku Fakinah 
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Pada tahap 4 (empat) tahun pertama diharapkan adanya kesinambungan antara 

pemberian layanan dan pengaplikasian teknologi pada target-target yang ditetapkan untuk 

setiap tahunnya pada kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang dilaksanakan oleh Akper 

Teungku Fakinah Banda Aceh. Pada tahun pertama, Akper Teungku Fakinah memfokuskan 

kegiatan pengadbian kepada pengembangan ilmu dasar keperawatan keluarga dan 

pendidikan keluarga. Milestone tahun kedua Akper Teungku Fakinah merencanakan 

pengupayaan pelayanan melalui promosi, prevensi, rehabilitasi, dan pelayanan keperawatan 

keluarga. Tahapan di tahun ketiga berfokus pada pengembangan potensi kearifan lokal (local 

wisdom) yang ada untuk meningkatkan kualitas hidup dan pelayanan keperawatan keluarga. 

Dengan adanya tiga tahapan yang telah dilalui pada tahun-tahun sebelumnya, pada tahun 

2024 ditargetkan untuk menghasilkan dan mensosialisasikan kebijakan dan regulasi 

pelayanan kesehatan keperawatan keluarga. Kinerja lembaga pada tahapan-tahapan capaian 

dari tahun 2021-2024, khususnya di bidang pengabdian kepada masyarakat akan menyasar 

pada pelayanan keperawatan keluarga berkualitas tinggi dan pemberdayaan masyarakat di 

tahun 2025. 

 

C. Indikator Keberhasilan Program 

Keberhasilan program pengabdian kepada masyarakat di lingkungan Akademi 

Keperawatan Teungku Fakinah ditentukan sebagai berikut: 

a. Indikator Input 

 

No Indikator Kinerja 
Baseline 

2020 

Indikator Capaian 

2021 2022 2023 2024 2025 

  Penetapan Visi dan 

Misi 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 

 
 Penetapan 

kebijakan umum 

Belum 

Ada 

Ada 

Belum 

Optimal 

Optimal Optimal Optimal Optimal 

  Penetapan 

kebijakan 

pendanaan 

70Jt 70Jt 70Jt 75Jt 80Jt 85Jt 

 
 Peningkatan sarana 

prasarana 

Belum 

Memadai 

Belum 

Memadai 

Memadai 

Belum 

Optimal 

Memadai 

Belum 

Optimal 

Optimal Optimal 

 
 Penguatan Sumber 

daya manusia 

Belum 

Ada 

Ada 

Belum 

Optimal 

Optimal Optimal Optimal Optimal 
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b. Indikator Proses 

 

c. Indikator Output 

 

No Indikator Kinerja 
Baseline 

2020 

Indikator Capaian 

2021 2022 2023 2024 2025 

  Peningkatan 

kapasitas dan 

kapabilitas 

kelembagaan UP2M 

Ada 

Belum 

Optimal 

Ada 

Belum 

Optimal 

Ada 

Belum 

Optimal 

Optimal Optimal Optimal 

  Peningkatan 

sumber daya dan 

budaya penunjang 

kegiatan PkM 

Ada 

Belum 

Optimal 

Ada 

Belum 

Optimal 

Ada 

Belum 

Optimal 

Optimal Optimal Optimal 

  Peningkatan 

kerjasama institusi 

(regional, nasional 

dan internasional) 

Ada 

Belum 

Optimal 

Ada 

Belum 

Optimal 

Ada 

Belum 

Optimal 

Optimal Optimal Optimal 

  Peningkatan 

pelayanan melalui 

promosi, prevensi, 

rehabilitasi 

keperawatan 

keluarga 

Belum 

Ada 

Belum 

Ada 

Ada 

Belum 

Optimal 

Optimal Optimal Optimal 

  Pengembangan 

potensi local 

wisdom 

Belum 

Ada 

Ada 

Belum 

Optimal 

Optimal Optimal Optimal Optimal 

  Menciptakan 

kebijakan dan 

regulasi pelayanan 

kesehatan 

keperawatan 

keluarga 

Belum 

Ada 

Belum 

Ada 

Belum 

Ada 

Ada 

Belum 

Optimal 

Ada 

Belum 

Optimal 

Optimal 

No Indikator Kinerja 
Baseline 

2020 

Indikator Capaian 

2021 2022 2023 2024 2025 

  Peningkatan 

jumlah kegiatan 

PkM Dosen 

30% 35% 50% 70% 90% 100% 

  Peningkatan 

jumlah publikasi 

PkM 

Belum 

Ada 

Belum 

Ada 
10% 30% 50% 70% 
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D. Mekanisme Pengendalian dan Pemantauan 

Dalam rangka mengoptimalkan peran unit penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat agar tetap sesuai dengan alur dan skema yang telah ditetapkan dalam rencana 

induk pengabdian kepada masyarakat, maka ditetapkan mekanisme:  

1. Evaluasi berkala 3 (tiga) bulanan  

Evaluasi berkala 3 bulanan diselenggarakan oleh Unit Penelitian dan Pengabdian kepada 

Masyarakat (UP2M) dan pimpinan institusi. Evaluasi pada kegiatan ini meliputi: 

 Penilaian capaian target dan kegiatan 

 Evaluasi progress kegiatan 

 Evaluasi serapan dana 

 

 

  peningkatan 

jumlah referensi 

bahan ajar 

Belum 

Ada 

Belum 

Ada 

Belum 

Ada 
Ada Ada Ada 

  Peningkatan 

Jumlah 

Pendanaan PkM 

melalui hibah dan 

kerjasama 

Ada 

Belum 

Optimal 

Ada 

Belum 

Optimal 

Ada 

Belum 

Optimal 

Ada 

Belum 

Optimal 

Optimal Optimal 

  Peningkatan 

angka partisipasi 

dosen dan 

mahasiswa 

20% 30% 40% 60% 80% 100% 

  Peningkatan 

produk berupa 

pelayanan 

keperawatan 

keluarga 

berkualitas tinggi 

Belum 

Ada 

Belum 

Ada 

Ada 

Belum 

Optimal 

Ada 

Belum 

Optimal 

Optimal Optimal 

  Pemberdayaan 

Masyarakat 

Ada 

Belum 

Optimal 

Ada 

Belum 

Optimal 

Ada 

Belum 

Optimal 

Ada 

Belum 

Optimal 

Optimal Optimal 
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2. Evaluasi Semester 

Evaluasi semester diselenggarakan oleh Unit Penelitian dan Pengabdian kepada 

Masyarakat (UP2M) yang bekerja sama dengan Unit Penjaminan Mutu untuk melakukan 

evaluasi secara lebih objektif terkait hasil kinerja UP2M. Bahan evaluasi adalah: 

 Penilaian capaian target dan kegiatan 

 Evaluasi progress kegiatan 

 Evaluasi serapan dana 

 

3. Evaluasi Akhir Program 

Evaluasi akhir program diselenggarakan oleh UP2M dan Direktur Akper Teungku Fakinah 

Banda Aceh dalam rangka evaluasi menyeluruh terhadap perencanaan dan 

pelaksanaannya. Dalam evaluasi ini diharapkan didapatkan rekomendasi dan tindak 

lanjut serta masukan rekomendasi bagi penyusunan program UP2M untuk tahun 

berikutnya. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 RIP PKM ATF |  15 

 

BAB IV 

RENCANA STRATEGIS PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT LIMA TAHUN 

 

 Rencana Strategis (Renstra) Pengabdian kepada Masyarakat disusun dengan 

memperhatikan rumusan visi dan misi serta memperhatikan rencana pengembangan 

kegiatan pengabdian di Akper Teungku Fakinah Banda Aceh. Pada tahap 5 tahun pertama 

yang berfokus pada pelayanan keperawatan keluarga berkualitas tinggi yang berbasis pada 

kearifan lokal (local wisdom). Pada tahap ini diharapkan Unit Penelitian dan Pengabdian 

kepada Masyarakat telah mampu mengembangkan diri dan melengkapi instrumen 

organisasi, meningkatkan sumber daya dan budaya penunjang kegiatan PkM, meningkatkan 

pelayanan melalui promosi, prevensi, rehabilitasi keperawatan keluarga dan lain sebagainya. 

Pada periode ini juga difokuskan pengembangan kemampuan dosen/civitas akademik dalam 

dokumentasi dan publikasi nasional. 

1. Penguatan Kelembagaan 

Aktivitas Penguatan Kelembagaan antara lain: 

a. Pembuatan RIP dan Renstra Pengabdian masyarakat UP2M Akper Teungku Fakinah; 

b. Pembuatan Website UP2M Akper Teungku Fakinah Banda Aceh; 

c. Penyusunan Pedoman Pengabdian masyarakat; 

d. Pembentukan Tim Reviewer Internal bidang Pengabdian masyarakat; 

e. Pembentukan Tim Pendamping Internal Bidang Pengabdian masyarakat. 

 

2. Peningkatan Kapasitas Dosen 

a. Pelatihan model Pengabdian Masyarakat; 

b. Penyelenggaraan Pelatihan/klinik Pengabdian masyarakat; 

c. Penyelenggaraan Pelatihan Penulisan Artikel pada Jurnal Nasional; 

d. Pemberian Insentif Pengabdian masyarakat (kegiatan pengabmas sumber dana 

Institusi); 

e. Pelibatan dosen dalam kegiatan pengabmas kerjasama. 
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3. Pengembangan Jejaring dan Kerjasama 

a. Membangun kerjasama dengan perguruan tinggi sekitar dalam penyelenggaraan 

pelatihan bersama; 

b. Membangun kerjasama dengan perguruan tinggi sekitar dalam penyelenggaraan 

pengabdian masyarakat bersama. 

Penjadwalan aktivitas (scheduling) dari kegiatan Pengabdian masyarakat  dapat dilihat pada 

tabel di bawah ini: 

Kegiatan 
Periode 

2021 2022 2023 2024 2025 

Pembuatan RIP dan Renstra pengabdian 

masyarakat 
X - - - - 

Pembuatan Website dan maintenance UP2M 

Akper Teungku Fakinah Banda Aceh 
- X X X X 

Penyusunan/Revisi Pedoman pengabdian 

masyarakat 
X - - - - 

Pembentukan Tim Reviewer Internal bidang 

pengabmas 
X - - - - 

Pembentukan Tim Pendamping Internal 

Bidang pengabmas 
X - - - - 

Penyelenggaraan Pelatihan/ klinik pengabmas - X X X X 

Penyelenggaraan Pelatihan Penulisan Artikel 

pada Jurnal Nasional 
- X X X X 

Pemberian Insentif Pengabmas (sumber dana 

Institusi) 
X X X X X 

Pelibatan dosen dalam kerjasama pengabmas X X X X X 

Membangun kerjasama dengan perguruan 

tinggi sekitar dalam penyelenggaraan 

pelatihan bersama 

X X X X X 
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BAB V 

PENUTUP 

 

  Rencana Induk Penelitian (RIP) disusun berdasarkan kerangka kerja pengembangan 

kegiatan penelitian di lingkungan Akper Teungku Fakinah Banda Aceh yang dikelola oleh Unit 

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (UP2M). Rencana Induk Penelitian disusun 

dengan harapan mampu digunakan untuk 5 (lima) tahun oleh UP2M dalam mengawal 

kegiatan pengabdian kepada masyarakat sekaligus mampu membangun budaya riset dan 

publikasi di lingkungan Akper Teungku Fakinah Banda Aceh. RIP yang tersusun diharapkan 

mampu memberikan warna dan dampak positif bagi pengembangan kinerja baik penelitian 

maupun pengabdian kepada masyarakat di Akper Teungku Fakinah Banda Aceh yang pada 

akhirnya mampu meningkatkan peran serta institusi dalam penyelenggaraan Tri Dharma 

Perguruan Tinggi maupun memberikan kontribusi bagi peningkatan kesejahteraan 

masyarakat melalui kegiatan Tri Dharma khususnya pengabdian kepada masyarakat. 


